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AVALUACIÓ DEL CURS 20..-20..
Per poder fer una bona programació el proper curs 20..-20.., és necessari avaluar abans com ha anat el que acabem ara. També cal prendre nota d’aquelles possibles mesures que puguin servir per millorar els aspectes que no han funcionat prou bé o hagin estat insatisfactoris.
L’objectiu de l’activitat és arribar a unes consideracions generals després d’un exercici de diàleg. Pretén ser una eina de reflexió comuna i, per tant, ha de recollir l’opinió del grup de professors de curs i alhora un guió consensuat d’iniciatives i propostes de millora que ens ajudin a continuar creixent.
A. CURS
1. Valoreu les propostes de millora planificades a l’inici d’aquest curs.

	PROPOSTES DE MILLORA
	VALORACIÓ

	
	

	
	


2. Aneu a l’últim full i ompliu les dades amb els resultats acadèmics del curs.

3. Valoreu el funcionament en el vostre curs dels següents aspectes. Tingueu en compte un dels següents criteris: 
Gens satisfactori: 0 - Molt satisfactori: 10;
Sí – No.
	Reunions d’avaluació

	
	Les reunions s’ajusten al temps previst (20 minuts aproximadament per curs).
	

	
	La informació donada pels tutors és adequada.
	

	
	S’han enviat/rebut les actes d’avaluació en el període establert?
	

	
	Les actes recullen la informació tractada a les reunions.
	


	Propostes de millora per a l’Equip Docent
	Suggeriments a l’Equip Directiu

	
	


	Tutoria / PAT

	
	Té Coordinació una còpia de la programació general de la tutoria?
	

	
	Té Coordinació una còpia de la temporalització inicial dels continguts de la tutoria?
	

	
	Les sessions de tutoria s’ajusten al pla inicial establert.
	

	
	A les fitxes de tutoria s’incorporen les observacions i valoracions de les sessions.
	

	
	S’ha tingut entrevista individual amb tots els alumnes.
	

	
	S’ha tingut entrevista amb les famílies o tutors legals de tots els alumnes.
	


	Propostes de millora per a l’Equip Docent
	Suggeriments a l’Equip Directiu

	
	


	Atenció a la diversitat

	
	El calendari d’elaboració i aplicació dels PI s’ha complert en els terminis indicats.
	

	
	S’han atès totes les peticions de diagnosi fetes al Departament d’Orientació.
	

	
	L’atenció del Departament d’Orientació és adequada.
	

	
	La metodologia emprada en les estratègies d’ensenyament-aprenentatge dels alumnes PI han  estat adequades.
	

	
	La metodologia emprada en les estratègies avaluatives dels alumnes PI han  estat adequades.
	

	
	S’han tingut tres entrevistes amb les famílies d’alumnes amb PI de dificultats d’aprenentatge?
	


	Propostes de millora per a l’Equip Docent
	Suggeriments a l’Equip Directiu

	
	


	Disciplina

	
	La disciplina a classe és adequada.
	

	
	La disciplina al passadissos és adequada.
	

	
	En general, les mesures disciplinàries preses han estat adequades.
	

	
	L’actuació dels professors està ben coordinada.
	


	Propostes de millora per a l’Equip Docent
	Suggeriments a l’Equip Directiu

	
	


ACTIVITATS

Ompliu les següents taules assenyalant el grau de satisfacció de les activitats portades a  terme durant aquest curs.
	SORTIDES/ EXCURSIONS
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	TEATRE
	

	
	

	
	


	AUDICIONS MUSICALS
	

	
	

	
	


	Activitats de caràcter col·legial


	Fundador
	Nadal
	JPO
	Sant Jordi
	Festival Famílies
	Altres...

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Espai
	
	
	
	
	
	
	
	

	Durada
	
	
	
	
	
	
	
	

	Recursos materials
	
	
	
	
	
	
	
	

	Idoneïtat de l’activitat
	
	
	
	
	
	
	
	

	Participació de l’alumnat
	
	
	
	
	
	
	
	

	Participació del professorat
	
	
	
	
	
	
	
	

	Participació de les famílies
	
	
	
	
	
	
	
	

	Valoració global
	
	
	
	
	
	
	
	


	Propostes de millora per a l’Equip Docent
	Suggeriments a l’Equip Directiu

	
	


Quines activitats voleu plantejar pel proper curs? Escriviu data si ja en teniu pensada alguna.

	ACTIVITAT (excursió, teatre...)
	DATA

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


COORDINACIÓ

	Grau de coordinació, en general, entre els professors del curs.
	

	Grau de coordinació en la metodologia d’ensenyament-aprenentatge entre els professors que donen una mateixa matèria en un curs.
	

	Grau de coordinació en els criteris d’avaluació entre els professors que donen una mateixa matèria en un curs.
	

	Grau de coordinació entre tutors i professors en l’intercanvi d’informació (possibles sortides, problemes detectats en un alumne…).
	

	Valora el grau d’efectivitat de les reunions dels dilluns.
	


PROPER CURS
Quines altres millores que no hàgiu comentat abans plantejaríeu pel bon funcionament del proper curs?

	Propostes de millora per a l’Equip Docent
	Suggeriments a l’Equip Directiu

	
	

	
	

	
	

	
	


